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ALLEGATON. 2

1. PROCEDURA

Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM)

settore concorsuale

10/D1 — Storia Antica

Settore scientifico-disciplinare

L-ANT/03 - Storia Romana

Titolo del programma di ricerca

Schiavi e liberti nella formazione di societa e culture nell’ltalia
romana

Titolo del programma di ricerca
(inglese)

Enslaved and Freed Persons in the Making of Societies and
Cultures in Roman ltaly

Descrizione del programma di
ricerca

Nella storia romana, la schiavitu ha svolto un ruolo economico e
sociale fondamentale. Schiavi/e venivano impiegati per svolgere
un’ampia gamma di mansioni in ambito privato e pubblico. Alcuni/e
ottennero la liberta attraverso il processo legale della
manomissione. In quanto persone, schiavi/e e liberti/e erano in
grado di creare e partecipare a reti sociali. Esaminando le fonti
primarie, in particolare le testimonianze epigrafiche, il progetto si
propone di esplorare come, nell’ltalia romana, schiavi/e e liberti/e
abbiano plasmato dal punto di vista politico, sociale, economico e
culturale le societa in cui vivevano. La ricerca fa parte del progetto
SLaVEgents, finanziato da un Advanced Grant dell’European
Research Council, che mira a ricostruire la storia delle persone
ridotte in schiavitu nel’Eurasia occidentale e nel Nord Africa tra il
1000 a.C. e il 300 d.C. L’assegnista contribuira al censimento di
iscrizioni latine di SLaVEgents.

Descrizione del programma di
ricerca (inglese)

Slavery played a crucial economic and social role in the Roman
history. Enslaved persons were employed to perform a wide range
of duties in the private environment and the public sphere. Some of
them were granted freedom through the legal process of
manumission. As individuals, enslaved and freed persons were able
to create and participate in social networks. By examining primary
sources, especially inscrifino a optional evidence, the project aims
to explore how enslaved and freed persons in Roman lItaly actively
shaped the societies they lived in from a political, social, economic
and cultural perspective. The research is part of the SLaVEgents
project, funded by an Advanced Grant of the European Research
Council, which offers a comprehensive examination of the history of
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enslaved persons across Western Eurasia and North Africa
between 1000 BCE and 300 CE. Successful applicant will take part
in the collection of Latin inscrifino a options for SLaVEgents.

Numero assegni 1

Area AREA 10 — Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e storico-
artistiche

Struttura di afferenza Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM)

Durata un anno eventualmente rinnovabile

Lingue conosciute inglese, francese, tedesco

Tutor Prof. Franco LUCIANI

Costo totale dell’assegno € 30.000,00

Importo lordo percipiente € 24.319,56

Progetto ERC — 2022 - ADG (Grant Agreement number: 101095823) -
PROJECT “SLaVEgents”, CUP H53C23000320006

Commissione:
- Prof.ssa Silvia EVANGELISTI- PA - Dipartimento di Studi umanistici. Lettere, beni culturali,
scienze della formazione - Universita degli Studi di Foggia - S.S.D. L-ANT/03;
- Prof. Franco LUCIANI - RTD - Dipartimento di Studi Umanistici - Universita di Urbino Carlo Bo -
S.S.D L-ANT/03;
- Prof. Kostas VLASSOPOULOS - Professore di Storia Antica- University of Crete.

Valutazione titoli: il giorno 24/06/2024 alle ore 18:00
Colloquio con i candidati: il giorno 27/06/2024 alle ore 09:30 in modalita telematica.

Link al colloquio: https://meet.qoogle.com/nus-wkxw-sja

2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Al titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di
corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60;

- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la
loro importanza a giudizio della commissione;

- altri titoli (attivita documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio,
borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un
punteggio massimo di 20/60.

Titoli
a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti
- laurea magistrale in storia antica (o discipline affini) finoapt_5
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- titolo di dottore di ricerca finoapt_7
- diplomi di specializzazione finoapt 3
- altri titoli accademici, in aggiunta a quelli sopra elencati finoapt_5

b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti

- monografie finoapt 7
- pubblicazioni di rilievo internazionale (a esclusione delle monografie) finoapt_5
- pubblicazioni di rilievo nazionale (a esclusione delle monografie) finoapt_4
- presentazioni originali a congressi e convegni finoapt_4

c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti
- per ogni anno di frequenza di dottorato di ricerca fino a un massimo di quattro (in assenza di

titolo) finoapt 3
- assegno di ricerca o borse di studio finoapt_6
- ulteriori soggiorni di studio o ricerca presso universita o enti di ricerca finoapt 6
- attivita di organizzazione di eventi scientifici finoapt 5
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