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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE 

TECNICO-AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C - AREA AMMINISTRATIVA, PER LE ESIGENZE DEL 

SETTORE RICERCA E TERZA MISSIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO,  

PRIORITARIAMENTE RISERVATA ALLE CATEGORIE DI PERSONALE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 

DEL D.LGS. N. 66/2010. (DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 379 DEL 18 SETTEMBRE 

2018) 

 
 
 

COMUNICAZIONE PROVE SCRITTE 
 

La Commissione giudicatrice, nominata con Disp. D.G. n. 472 del 26 novembre 2018 risulta così 

composta: 

- Prof. Fabio MUSSO Prorettore alle Attività di Terza Missione - Professore Ordinario 
– Dipartimento di Economia, Società, Politica Università di 
Urbino, Presidente; 

 
- Dott.ssa Adele DEL BELLO Cat EP - Responsabile della Ripartizione Ricerca Università  di 

Ferrara, Componente; 
 
- Dott. Michele Amato PADRONE Cat. D - Responsabile Unità Servizi per la Ricerca Università di 

Pisa, Componente; 
 
- Dott.ssa Romina BARTOCCINI  Cat. C – Area amministrativa – Università degli Studi di Urbino 

Carlo Bo, Segretaria. 
 
comunica le tracce della prova scritta della selezione in epigrafe: 
 
PROVA N.1 
 

1) Esporre ed analizzare gli schemi di finanziamento dell’European Research Council nell’ambito del 

programma Horizon 2020. 

2) Descrivere i principali modelli di accesso ai contenuti scientifici (subscription model, l’open access 

ibrido e il gold open access), evidenziando costi e benefici di ciascun modello. 

3) Illustrare la relazione intercorrente tra la SUA-RD e la VQR. 

 

PROVA N. 2 (prova estratta) 

 

1) Descrivere brevemente i criteri generali di rendicontazione dei progetti PRIN, specificando inoltre i 

criteri di eleggibilità e le modalità di rendicontazione delle spese di personale. 

2) Valorizzazione della ricerca e produzione di beni pubblici: illustrare l’approccio dell’ANVUR alla 

valutazione della Terza Missione. 

3) Descrivere le finalità dell’utilizzo dell’indicatore standardizzato di performance dipartimentale (ISPD) 

per la selezione dei Dipartimenti di Eccellenza, di cui alla L. 11 dicembre 2016, n. 232 (c.d. Legge di 

stabilità 2017). 

 
PROVA N. 3 
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1) Illustrare le modalità di gestione della proprietà intellettuale nel Consortium Agreement dei progetti 

finanziati nell’ambito del programma quadro Horizon 2020. 

2) Illustrare i benefici dell’adozione, da parte degli Atenei e degli Enti di Ricerca, di un Archivio 

Istituzionale (Institutional Repository) quale strumento di diffusione dell’accesso aperto ai risultati 

della ricerca. 

3) Esporre una panoramica delle strutture di intermediazione per la valorizzazione della ricerca e della 

rete italiana del trasferimento tecnologico 
 

Urbino, 10 dicembre 2018 

 

 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

- F.to Prof. Fabio MUSSO (Presidente)    

- F.to Dott.ssa Adele DEL BELLO (Commissario)   

- F.to Dott. Michele Amato PADRONE (Commissario)  

- F.to Dott.ssa Romina BARTOCCINI (Segretaria)   

  


