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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Negri Giuliana 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date  2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Santi paolo e Carlo 

• Tipo di azienda o settore  ASST 

• Tipo di impiego  Dirigente medico a tempo indeterminato 38 ore - Psichiatra presso SerD 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità  - dal 16 Ottobre 2023 responsabile di struttura semplice trattamento avanzato La Nave, San 
Vittore, SerD area Penale Penitenziaria 

 

- dal 2019 attività di Tutor per corso per medici di medicina generale, corso dell'Università 
Statale di Milano 

 

- 2018 referente attività di collaborazione tra SerD territoriale e psichiatria per SPDC e CPS 
territorio dell’ Ospedale San Carlo 

 

- 21018  esperienza clinica in “ Diagnosi e Trattamento Precoce” presso SerD Territoriale, 
finalizzato alla valutazione e presa in carico di soggetti dai 14 ai 24 anni, con uso problematico 
sostanze stupefacenti e alcool in collaborazione con Centro Giovani Ponti  

 

 - 2017 esperienze di gruppi psicoeducativi con giovani utilizzatori di sostanze e problematiche 
legali dai 14 ai    25 anni (“Gruppo Giovani”) SerD via Albenga. 

 

- 2017 collaborazione con Prefettura per SerD Territoriale  

 

- 2017 attività intramoenia: visite specialistiche psichiatriche. 

 

 

       

 

 

Date  Marzo  2015 a Aprile 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS MILANO 

• Tipo di azienda o settore  ATS 

• Tipo di impiego  dipendente medico a tempo indeterminato 38 ore -  psichiatra  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Date  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 - Servizio Dipendenze presso SC SerT Territoriale 

-  

- Dicembre 2010 a Marzo 2015 

- ASL Milano 

-  

- ASL 
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• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

-  

- dipendente medico a tempo indeterminato 38 ore -  psichiatra 

- -2013 Coordinamento tra SerT e operatori Centro Diurno Psichiatrico C.C. San Vittore per 
gestione pazienti con problematiche psichiche e abuso di sostanze. 

 

-  -2013 Referente per collaborazione clinica tra SerT carcere San Vittore e psichiatria Ospedale 
San Paolo  

 

- -2011 Gruppi psicoeducazionali con giovani pazienti abusatori di sostanze in collaborazione 
psichiatria San Paolo presso CC San Vittore. 

 

• Date   -15 ottobre 2002 1 novembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Istituto Sacra Famiglia (Cesano Boscone):  

• Tipo di azienda o settore  IRCS 

• Tipo di impiego  Dirigente medico a tempo indeterminato  38 ore-  psichiatra 

• Principali mansioni e responsabilità  attività clinica con pazienti con compromissione cognitiva e disturbi psichiatrici in reparti RSD, 
CD, CPA, CSS 

Attività di collaborazione e supervisione a gruppi di lavoro ASA-educatori-infermieri professionali 

 

• Date   -Gennaio 2001 – ottobre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Istituto Sacra Famiglia (Cesano Boscone): 

• Tipo di azienda o settore  IRCS 

• Tipo di impiego  Dirigente medico consulente   20 ore -  psichiatra 

• Principali mansioni e responsabilità  attività clinica con pazienti con compromissione cognitiva e disturbi psichiatrici in reparti RSD, 
CD, CPA, CSS 

 

• Date   -2000 - 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale San Raffaele (Milano) 

• Tipo di azienda o settore  IRCS 

• Tipo di impiego  Dirigente medico consulente   20 ore -  psicologia clinica 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con il reparto di Malattie Metaboliche dell’ospedale San Raffaele: psicodiagnosi, 
somministrazione di interviste diagnostiche SCIDI, SCIDII, colloqui clinici individuali, gruppi 
psicoeducazionali a pazienti con disturbi alimentari. 

 

• Date  -2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tribunale del lavoro di Milano 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dirigente medico consulente   CTU  psichiatra 

• Principali mansioni e responsabilità  CTU 
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• Date  -2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Don Gnocchi, Milano 

• Tipo di azienda o settore  IRCS 

• Tipo di impiego  Medico specializzando in Psicologia clinica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

• Date 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Attività clinica e di ricerca presso la Fondazione Don C. Gnocchi: borsa di studio “pattern di 

attaccamento in madri di bambini affetti da sindrome di Down”. 

 

 

-1997 - 2001 

Ospedale San Raffaele (Milano) 

IRCS 

Medico specializzando 

attività clinica con pazienti affetti da disturbi di personalità, attività clinica e di ricerca nell'ambito 

di soggetti adolescenti in collaborazione con vari istituti superiori di Milano; 

collaborazione clinica e somministrazione di test psicodiagnostici nei reparti di psichiatria e 

neurologia, Malattie Metaboliche nell'ambito di pazienti affetti da grave obesità, di Medicina I 

nell'ambito della patologia diabetica e trapianti, col servizio di Sterilità e Fecondazione assistita; 

di Neurologia. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   -2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Statale di Milano 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in PSICOLOGIA CLINICA 

punteggio di 70/70 

 tesi : “Stabilità dei pattern di attaccamento in adolescenza: uno studio longitudinale” 

 

                                  • Date                        - Maqgio 1998 

  • Nome e tipo di 
istituto di istruzione o formazione 

 Università Statale di Milano 

                        • Qualifica conseguita             Esame di Abilitazione all’esercizio  della professione medica 

 

 

• Date  

  

 

-1991 - 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Statale di Milano 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 

 punteggio di 105/110 

Tesi:  “Personalità, Psicopatologia e Qualità della Vita come elementi differenzianti tra campioni 
di soggetti con Diabete Tipo I, dializzati e con trapianto rene-pancreas” 

   

 

 

• Date  -1985 -1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Qualifica conseguita 

 Liceo classico  

Beccaria Milano  

Diploma di Maturità Classica 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

  

- In regola con quanto previsto dalla normativa vigente in ambito ECM 

- settembre 2023 docenza per Università di Urbino, master Criminologia 

-  febbraio-novembre 2022 Coaching psicologico familiare con Prof. Sbattella 

- gennaio-marzo 2021 FAD “MMP2, MMP2-RF, MMPI-A nell’assessment collaborativo” modello 
di Finn 

- dicembre 2021 Proposta Formazione FAD “la diagnosi e il trattamento precoce nei Serd e nel 
Centro giovani: l'intervento integrato nei casi clinici complessi cogestiti” 

- 29/5/2019 partecipazione in qualità di docente al corso “diagnosi e trattamento precoce in area 
dipendenze”; ASST territoriale di Crema 

- aprile 2019-novembre 2019 FSC gruppi di miglioramento: ”accoglienza, diagnosi e presa in 
carico trattamentale di adolescenti e giovani di età compresa tra i 14 e i 24 anni: condivisione del 
modello di intervento nelle diverse sedi del SerD Territoriale”. 

- 2019 Corso residenziale: “Migrazione e salute mentale: la cultura del trauma”. (Policlinico) 

- dal 21/3/2018 al 19/12/2018 FSC “equipe di diagnosi precoce e applicazione del modello 
collaborativo” (Università Cattolica di Milano 

 

- ottobre 2014 a gennaio 2017 analisi personale individuale con la dott.ssa P. Ronchetti, 
presidente SGAI (società gruppo analitica italiana). 

- ottobre/novembre 2012 supervisione di gruppo casi clinici con dr. P. Rigliano presso S.S. C.C. 
San Vittore 

- ottobre 2004 all'ottobre 2010 analisi personale di gruppo con la dott.ssa P. Ronchetti, 
presidente SGAI (società gruppo analitica italiana). 

- 2002-2007 Formazione e supervisione di gruppo (équipe di lavoro) con la dott.ssa Maritan 
(studio APS), presso l'Istituto Sacra Famiglia. 

 

- novembre 2001 qualifica per la somministrazione e analisi dell’Adult Attachment Interview 
(AAI). 

 

- 1998, 1999, 2000 partecipazione ai corsi di formazione AISDP (associazione italiana per gli 
studi dei disturbi di personalità) in qualità di socio. 
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PUBBLICAZIONI  - Abstract dal titolo: “GRUPPO GIOVANI” SERD VIA ALBENGA MILANO. 
“ESPERIENZA CLINICA CON PAZIENTI 18-25 ANNI”. Congresso FederSerD 2022, Roma. 

-  Abstract dal titolo: “Esperienza di integrazione tra il Ser.T.  e il Servizio psichiatrico nella 
gestione del  paziente  detenuto presso la Casa Circondariale  S. Vittore di Milano”. Congresso 
FederSerD 8-9 Maggio 2017, Milano al Convegno "PROSPETTIVE ED INTEGRAZIONE DEI 
SERVIZI PER LE DIPENDENZE NEI SISTEMI SANITARI: IL VALORE DELL'APPROCCIO 
SPECIALISTICO" .  

 

- Abstract dal titolo: "Long term stability of personality disorders and object relations in early 
adolescence". Presentazione orale al II congresso Europeo sui Disturbi di Personalità, 
Giugno1996, Milano. 

 

- Abstract dal titolo: "Quality of life in IDDM patients after kidney-pancreas transplantation". 
Presentazione orale al III Meeting annuale dell'Association for the study of Diabetes, Settembre 
1998, Barcellona. 

 

- Abstract dal titolo:" Quality of life after kidney or kidney-pancreas transplantation".   Poster al 
First Symposium on Non-Compliance in Transplantation, Febbraio 1999, Salisburgo. 

 

- Abstract dal titolo: "Temperament, character, and attachment in male adolescents". 
Presentazione orale al III Congresso Europeo sui Disturbi di Personalità, settembre 1999, 
Ginevra. 

 

- Abstract dal titolo: "Studio dell'attaccamento in madri di bambini affetti da Sindrome di Down". 
Presentazione orale al II Congresso Internazionale Winnicott nel 2000, Novemre 2000, Milano. 

 

- Traduzione del capitolo dal titolo "Attachment and Caregiving" dell'Hand Boock of Attachment. 

 

 
. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

   

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 -Buone capacità nel lavoro di équipe nelle istituzioni e coordinamento del lavoro di gruppo 
multidisciplinare. Capacità di collaborazione e integrazione tra gruppi di lavoro di differenti 
Strutture e istituzioni 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

 - Organizzazione di gruppi di lavoro multidisciplinari 

- Organizzazione di gruppi di volontariato e sportivi 
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di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 - Conoscenza browser di navigazione Internet Explorer. 

 

- Conoscenza dei fondamentali pacchetti applicativi : Office, Word, Excel. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

 

 

 

 

 
Data  10/06/2024                                                    Firma                      

           

 
 
 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 

30 giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 

679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali". 
 


