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ALESSANDRA ANDRESCIANI

01/08/2024 - a tutt'oggi

Universita Politecnica delle Marche

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno
Dirigente di seconda fascia

01/08/2019 — 31/07/2024

Universita Politecnica delle Marche

Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato in regime di tempo pieno
Dirigente di seconda fascia

15/12/2008 - 31/07/2019
Universita Politecnica delle Marche

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno
Categoria EP Area Amministrativa Gestionale

01/11/2003 - 15/12/2008
Universita Politecnica delle Marche

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno
Categoria C Area Amministrativa Gestionale

01/01/1998 - 31/10/2003
Universita degli Studi di Camerino

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno
Assistente Amministrativo

Conferito con DDG n. 25 del 25.1.2021 l'incarico di Direttrice Generale Vicaria dell'Universita
Politecnica delle Marche, incarico attualmente in atto



Deleghe conferite nell’ambito
dell’attivita lavorativa

Componente di commissioni con
incarico degli Organi Accademici
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Conferito con O.D. n. 560 del 23.7.2019 rlincarico Dirigenziale di Responsabile dell'Area
Didattica, Servizi agli Studenti e Rapporti Internazionali con decorrenza 1° agosto 2019 per la
durata di un triennio

Confermato con DDG n.461 del 13.9.2022 lincarico di Dirigente Responsabile dell’Area
Didattica e Servizi agli Studenti con decorrenza 1° agosto 2022 per la durata di due anni.

Nominata con O.D. n. 8 del 16.1.2017 Capo del Servizio Didattica con responsabilita, funzioni di
coordinamento e delega alla firma delle ordinanze concernenti la carriera degli studenti e i
mandati di pagamento di competenze con decorrenza dal 16/01/2017 al 31/7/2019.

Nominata con O.D. n. 125 del 22.12.2008 Capo del Servizio Ricerca e Dottorato di Ricerca con
responsabilita e funzioni di coordinamento con decorrenza dal 1/01/2009 al 31/3/2017.

Delegata con DDG n. 324 del 3.8.2021 a partecipare per le materie di propria competenza alle
sedute del PQA di Ateneo.

Delegata con DDG n. 142 del 31.3.2020 alla gestione delle procedure di affidamento di forniture
e servizi fino allimporto di € 150.000,00.

Delegata con Ordinanza del D.G. n. 262 del 28.03.2018 alla gestione diretta delle procedure di
affidamento di lavori, servizi e forniture fino all'importo di 39.999 euro oltre I'lVA ed alla firma dei
relativi provvedimenti ed atti conseguenti, nei limiti delle rispettive competenze per materia.

Delegata dal Rettore a rappresentarlo all’Assemblea dei Soci APRE anno 2015 e 2016.

Nominata Referente con O.D. n. 502 del 2.12.2015 del Responsabile della prevenzione della
corruzione per I'’Amministrazione centrale.

Componente tavolo di lavoro congiunto UNIVPM — Comune di Ancona (Seduta del Senato
Accademico del 23.10.2023 e Seduta del Consiglio di Amministrazione del 25.10.2023).

Componente della Commissione Tasse (Delibera del Consiglio d’Amministrazione n.223 del
25.05.2022).

Componente della Commissione Orientamento in Ingresso (Delibera del Senato Accademico
n.65 del 27.04.2022).

Componente della Commissione Tutorato (Delibera del Senato Accademico n.65 del
27.04.2022).

Componente della Commissione esami di profitto composte da un solo membro (Delibera del
Senato Accademico n.512 del 27/07/2021).

Componente della Commissione del Fondo Carlo Urbani (Delibera del Consiglio di
Amministrazione n.602 del 29/07/2020).

Componente della Commissione Sedi Universitarie (Delibera del Senato Accademico n.237 del
18.02.2020).

Componente della commissione incaricata della verifica della regolarita nella gestione del fondo
economale del Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche (Ordinanza
Dirigenziale n. 53 del 4.2.2014).



Componente Gruppi lavoro

Partecipazione a commissioni di
concorsol/gara
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Componente della struttura interna di Ateneo per Audit centrali sui progetti PRIN e FIRB
(Decreto Rettorale n. 391 del 27.2.2013).

Componente del gruppo di lavoro HSR4R — Human Resources Strategy (O.D. n. 224 del
21.02.2019).

Componente del gruppo di lavoro PagoPA (O.D. n. 143 del 28.3.2017).

Componente del gruppo di lavoro per la revisione e la razionalizzazione portale web dell’Ateneo
(Nota Direttore Generale n. 9525 del 10.3.2016).

Componente del gruppo di lavoro in tema di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(O.D. n. 446 del 29.10.2015).

Componente del Gruppo di supporto all'autovalutazione dal 17.12.2010 (Decreto Rettorale n.
203 del 17.12.2010).

Partecipante del progetto per I'lstituzione dell’Archivio Aperto di Ateneo per il deposito e la
conservazione delle tesi di dottorato (delibera del Senato Accademico n. 189 del 22.07.2011).

Presidente della Commissione valutatrice per la procedura comparativa per titoli e colloquio,
relativa alla copertura di n.19 posti di categoria EP, posizione economica EP1, riservate al
personale in servizio presso I'Universita degli Studi di Palermo a tempo indeterminato nella
categoria D, in particolare la selezione 2EP — n.2 posti Cat. EP, Area Amministrativa-Gestionale,
da destinare all'Area Didattica e servizi agli studenti (DDG n.7003 del 10.10.2023).

Componente della Commissione relativa alla selezione per il conferimento di n.1 incarico
individuale di lavoro autonomo - Progetto relativo al coordinamento e alla gestione dei
finanziamenti MUR-D.M.1275 (adeguamento antincendio delle strutture) emanato in data
10/12/2021 e D.M. 455 (adeguamento normativa antincendio, edilizia sostenibile, grandi
attrezzature scientifiche) emanato in data 10.05.2023, e pil in generale nel’ambito del Fondo di
investimenti dell'edilizia universitaria (DDG n. 465 del 01.12.2023).

Presidente della Commissione di gara per “Affidamento dei Servizi di Trasloco e Facchinaggio
dell'Universita degli Studi di Camerino” (DG 483 del 15.06.2022).

Presidente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata allassunzione di
1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato di categoria D1 (DDG n. 58
dell'8.02.2022).

Componente della Commissione di valutazione Categoria EP per la progressione economica
allinterno delle categorie di inquadramento del personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato — Anno 2022 (n. 4 posti) (Decreto del D.G. n. 532 del 18.10.2022).

Componente della Commissione per la valutazione delle candidature per il conferimento
dellincarico di responsabile di Ufficio presso varie strutture dell’Ateneo (DDG n. 465 del
11.11.2021).

Componente della Commissione di valutazione Categoria EP per la progressione economica
allinterno delle categorie di inquadramento del personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato — Anno 2021 (n.4 posti) (Decreto del D.G. n. 424 del 19.10.2021).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione per il conferimento di due incarichi
individuali con contratti di lavoro autonomo di natura professionale per il progetto “Uno sportello
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d’ascolto per studenti in situazioni di disagio e/o disabilita” (0.D. 309 del 3.5.2019).

Presidente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all'assunzione di
1 unitd di personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria C1 (O.D. 202 del
26.03.2019).

Componente della Commissione di valutazione della progressione economica all'interno delle
categorie B-C-D (O.D. 752 del 18.10.2018).

Componente della Commissione giudicatrice della procedura di progressione verticale per
linquadramento nella categoria EP (O.D. 479 del 20.06.2018).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all'assunzione
di 1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato di categoria EP1 (O.D. 707
del 10.11.2017).

Componente della Commissione di valutazione della progressione economica all'interno delle
categorie B-C-D (O.D. 673 del 30.10.2017).

Componente della Commissione di valutazione della progressione economica all'interno delle
categorie B-C-D (O.D. 270 del 4.7.2016).

Componente della Commissione di valutazione della progressione economica all'interno delle
categorie B-C-D (O.D. 411 del 5.10.2015).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all'assunzione
di 1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato di categoria D1 (O.D. 404
del 12.09.2014).

Componente della Commissione esaminatrice della progressione economica all'interno delle
categorie C-D (O.D. 150 del 5.2.2013).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata allassunzione
di 1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria D1 (O.D. 510 del
14.07.2011).

Componente della Commissione esaminatrice della progressione economica all'interno della
categoria D (O.D. 832 del 21.9.2010).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all’assunzione
di 2 unita di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato di categoria C1 (O.D. 226
del 17.02.2010).

Presidente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all’assunzione di
1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria C1 (O.D. 541 del
24.06.2009).

Componente della Commissione giudicatrice della selezione pubblica finalizzata all’assunzione
di 1 unita di personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria C1 (O.D. 277 del
12.02.2009).

Responsabile d'aula delle Commissioni di vigilanza dei concorsi di ammissione ai Corsi di
Laurea ad accesso programmato della Facolta di Medicina e Chirurgia dal 2009 al 2017.
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21.10.2023

“Prendere il vento. Leadership nel mare del cambiamento”
CODAU in partnership con CODIGER con il patrocinio di Fondazione CRUI, ConPER, Cineca

14.10.2020

“Progettare un corso di studio”
Fondazione CRUI

05.12.2019 - 06.12.2019

“Le diverse forme di responsabilita della pubblica amministrazione e del dipendente pubblico:
profili sostanziali, processuali e casistica ricorrente”
COINFO (Consorzio Interuniversitario sulla Formazione)

11.11.2019 - 12.11.2019

“Segreterie 2.1: La gestione dellutenza numerosa allo sportello, problematiche e strumenti”
COINFO (Consorzio Interuniversitario sulla Formazione)

01.02.2019
“Sviluppo delle competenze manageriali”
Universita Politecnica delle Marche

07.03.2019

“Aggiornamento su AVA (DM 6/2019)”
Fondazione CRUI

24.05.2018
“Scuola di formazione permanente sul management didattico”
Fondazione CRUI

15.03.2017 - 06.03.2017

“Nuovi requisiti e procedure per I'accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di
studio”

Fondazione CRUI

20.09.2016-21.09.2016 (14 ore)
“Contratti pubblici per la ricerca e I'innovazione”
EUCORE

7.072016 (7 ore)
“Gestione e rendicontazione dei progetti Life”
EUCORE

12.11.2014-13.11.2014 (14 ore)
“Rendicontazione e audit dei progetti Horizon 2020” — Corso avanzato
EUCORE

13.05.2014-14.05.2014 (20 ore)
“HORIZON 2020: Scrivere una proposta di successo”
Universita Politecnica delle Marche

17.09.2012-26.09.2012 (20 ore)
“Principali caratteristiche dei contratti in lingua inglese”
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MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
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* Capacita di scrittura
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CAPACITA E COMPETENZE

Ancona, 7 ottobre 2024
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Universita Politecnica delle Marche

7.5.2012-11.5.2012
Centro di formazione in Europrogettazione in collaborazione con IFOA

Attestato di partecipazione al Master in Europrogettazione “Gate to Europe”

19.10.2009-14.01.2010 (40 ore)
“Corso di lingua inglese su convenzioni con enti, contratti UE, rapporti internazionali”
Universita Politecnica delle Marche

J

22/10/1993
Universita degli Studi di Camerino
Laurea in Giurisprudenza con voti 110/110 e lode

12/09/1997
Corte di Appello di Ancona
Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato

28/06/2001
Libera Universita degli Studi “S.Pio V"

Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale: “Addetti all'orientamento universitario

ed alla formazione post-laurea”

Italiano

INGLESE
BUONO
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE, DISPONIBILITA ALLA CRESCITA ATTRAVERSO IL CONFRONTO

FUNZIONALE E COSTRUTTIVO CON | COLLEGHI.

OTTIMA CAPACITA DI MOTIVARE | COLLEGHI NELLA CONDIVISIONE E NELLA GESTIONE DELLE DIFFICOLTA,

ANCHE IN TEAM.
CAPACITA DI PROBLEM SOLVING ANCHE IN SISTEMI COMPLESSI E TEMPI RIDOTTI

Alessandra Andresciani



