1506

UNIVERSITA | DESP Scuola di
DEGLI STUDI | DIPARTIMENTO DI Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA
CARLO BO
PIANO DI STUDIO

Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM AMMINISTRAZIONE, FINANZA e CONTROLLO
Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF
Econ.o.mla poI!t{ca o, se gia sgstenuto, SECS-P/01 3 c
Analisi e previsioni economiche
Matematﬁca gstati§ti§a di basg 0, se gia sostenuto, SECS-5/06 3 C
Matematica finanziaria per le imprese
Cost management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Diritto della crisi d'impresa IUS/04 6 C
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, SECS-P/09 8 C
Finanza Aziendale (corso avanzato)
Principi contabili internazionali SECS-P/07 6 C
Economia della sostenibilita e esg reporting SECS-P/07 6 C
64
2°anno
Tecnica professionale SECS-P/07 8 C
Diritto tributario | o, se gia sostenuto,
Diritto tributario Il 1US/12 8 ¢
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Strumenti finanziari e gestione del rischio SECS-P/01 8 C
Politica economica europea SECS-P/02 8 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche SECS-P/07 8 C
Imprenditorialita e start up SECS-P/07 8 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Diritto penale commerciale IUS/17 6 A
Diritto degli appalti pubblici IUS/10 6 A
38
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

*4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puod dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”



1506

UNIVERSITA | DESP Scuola di
DEGLI STUDI | DIPARTIMENTO DI Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA
CARLO BO
PIANO DI STUDIO

Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM MANAGEMENT, INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA
Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF

Econ.o.mla pol!tl.ca o, se gia s_ostenuto, SECS-P/01 3 c
Analisi e previsioni economiche

Matematica e statistica di base o, se gia sostenuto,

N. 1 Insegnamento a Scelta tra SECS-5/06 8 c
- Metodi quantitativi per il management

- Sistemi dinamici e giochi evolutivi

Cost management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Strategia d’'impresa e di mercato SECS-P/08 8 C
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, SECS-P/09 8 C
Finanza Aziendale (corso avanzato)

N. 1 Insegnamento a Scelta tra 8 C
- Economia della globalizzazione SECS-P/06

- Economia e politica dei mercati finanziari SECS-P/01

Economia della sostenibilita e esg reporting SECS-P/07 6 C

60
2°anno
Economia dell’innovazione SECS-P/06 6 C
N.1 iljs.egnamento a. scelta tra: . IUS/04 6 C
- Diritto commerciale e dei mercati
finanziari US/12
- Diritto tributario | o, se gia sostenuto,
Diritto tributario Il

N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:

Analisi tecnica dei mercati finanziari SECS-P/02 6 C
Economia dell’lambiente e del territorio SECS-P/06 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:

Imprenditorialita e start up SECS-P/07 8 C
Organizzazione aziendale SECS-P/10 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:

Produzione, qualita e sostenibilita SECS-P/13 6 A
Gestione sostenibile delle risorse naturali AGR/01 A

32
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

*4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”



1506

UNIVERSITA | DESP Scuola di
DEGLI STUDI | DIPARTIMENTO DI Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA
CARLO BO
PIANO DI STUDIO

Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS
Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF
Econ.o.mla poI!t{ca o, se gia sgstenuto, SECS-P/01 3 c
Analisi e previsioni economiche
Matematica e statistica di base o, se gia sostenuto,
N. 1 Insegnamento a Scelta tra SECS-5/06 8 c
- Metodi quantitativi per il management
- Dynamical systems and evolutionary games
Cost management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, SECS-P/09 8 C
Finanza Aziendale (corso avanzato)
Economia della sostenibilita e esg reporting SECS-P/07 6 C
44
2°anno
Corporate strategies SECS-P/08 8 C
Economics of globalisation P/06 8
Economics of financial markets P/02 6
Economia internazionale P/01 6
N.1 insegna.mento a scelta tra: IUS/04 C
- International trade law
- Diritto tributario | o, se gia sostenuto, US/12 6
Diritto tributario Il
N rganianione sendde SECS/10 c
- Risk & investment SECS-P/11 8
N.1insegnamento in opzione fra i 4 seguenti:
Produzione, Qualita e Sostenibilita P/13 A
Geopolitica SPS/04 A
Sociologia della globalizzazione SPS/07 6 A
Basi di dati INF/01 A
48
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

*4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”



1506

UNIVERSITA | DESP Scuola di
DEGLI STUDI | DIPARTIMENTO DI Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA
CARLO BO
PIANO DI STUDIO

Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA

CURRICULUM ECONOMICS ANALYSIS
Double degree with University Kyiv School of Economics, Kyiv, Ukraine
Anno Accademico 2024/2025

1° year in Urbino SSD CFU TAF
Econpma poI!t!ca o, se gia sgstenuto, SECS-P/01 3 C
Analisi e previsioni economiche
Matematica e statistica di base o, se gia sostenuto,
N.1 ins.egnam.ent.o.in opzione frai 2 seguenti: SECS-5/06 3 C
Metodi quantitativi per il management
Sistemi dinamici e giochi evolutivi
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 8 A
Strategia d’'impresa e di Mercato SECS-P/08 6 C
N.3 insegnamenti in opzione fra i 5 seguenti:
Finanza aziendale SECS-P/09 8 C
Cost management and accounting SECS-P/07 8 C
Imprenditorialita e strat up SECS-P/07 8 C
Organizzazione aziendale SECS-P/10 8 C
Principi contabili internazionali SECS-P/07 8 C
N.1insegnamento in opzione fra i 3 seguenti:
Diritto del commercio e dei mercati finanziari IUS/04 8 C
Diritto tributario | o, se gia sostenuto IUS/12 8 C
Diritto tributario Il IUS/12 8 C

2° year
First semester in Kiev (30 cfu)
Policy Economic Analysis SECS-P/01 9 C
Health and Labor SECS-P/10 6 C
Big Data and Game Theory INF/01 6 A
Applied Economics SECS-P/06 9 C
30
Second semester
A scelta dello studente (*) 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

* 4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”.



1506

UNIVERSITA DESP Scuola di
DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI | Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA

CARLO BO

PIANO DI STUDIO A TEMPO PARZIALE
Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM AMMINISTRAZIONE, FINANZA e
CONTROLLO Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF
Economia politica o, se gia sostenuto, Analisi e previsioni economiche SECS-P/01 3 C
Matematica e statistica di base o, se gia sostenuto, Matematica finanziaria per le imprese SECS-S/06 8 C
Cost Management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Totale CFU 1° anno 30

2°anno
Diritto della crisi d'impresa 1US/04 6 C
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, Finanza Aziendale (corso avanzato) SECS-P/09 8 C
Principi contabili internazionali SECS-P/07 6 C
Economia della sostenibilita e ESG reporting SECS-P/07 6 C
Totale CFU 2° anno 26

3°anno
Tecnica professionale SECS-P/07 8 C
Diritto tributario | o, se gia sostenuto, Diritto tributario Il 1US/12 3 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Strumenti finanziari e gestione del rischio SECS-P/01 8 C
Politica economica europea SECS-P/02 8 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche SECS-P/07 8 C
Imprenditorialita e start up SECS-P/07 8 C
Totale CFU 3° anno 32

4°anno
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:

Diritto penale commerciale IUS/17 6 A
Diritto degli appalti pubblici US/10 6 A
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF

TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

* 4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”



1506

UNIVERSITA DESP Scuola di
DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI | Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA

CARLO BO

PIANO DI STUDIO A TEMPO PARZIALE
Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM MANAGEMENT, INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA
Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF
Economia politica o, se gia sostenuto, Analisi e previsioni economiche SECS-P/01 3 C
Matemati isti i ia n
s | 8 | c
- Metodi quantitativi per il management
- Sistemi dinamici e giochi evolutivi
Cost Management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Totale CFU 1° anno 30

2°anno
Strategia d'impresa e di mercato SECS-P/08 8 C
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, SECS-P/09 8 C
Finanza Aziendale (corso avanzato)
N. 1 Insegnamento a Scelta tra 8 C
- Economia della globalizzazione SECS-P/06
- Economia e politica dei mercati finanziari SECS-P/02
Economia della sostenibilita e ESG reporting SECS-P/07 6 C
Totale CFU 2° anno 30

3°anno
Economia dell'innovazione SECS-P/06 6 C
N. 1 insegnamento a scelta tra: IUS/04 6 C
- Diritto del commercio e dei mercati finanziari IUS/12
- Diritto tributario | o, se gia sostenuto, Diritto tributario Il
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Analisi tecnica dei mercati finanziari SECS-P/02 6 C
Economia dell’ambiente e del territorio SECS-P/06 C
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Imprenditorialita e start up SECS-P/07 8 C
Organizzazione aziendale SECS-P/10 C
Totale CFU 3° anno 26

4°anno
N.1insegnamento in opzione fra i 2 seguenti:
Produzione, qualita e sostenibilita SECS-P/13 6 A
Gestione sostenibile delle risorse naturali AGR/01 A
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF

IAltre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

* 4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”



1506

UNIVERSITA DESP Scuola di
DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI | Economia
DI URBINO ECONOMIA, SOCIETA, POLITICA

CARLO BO

PIANO DI STUDIO A TEMPO PARZIALE
Corso di Laurea in ECONOMIA, MANAGEMENT E FINANZA
CURRICULUM INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS
Anno Accademico 2024/2025

1°anno SSD CFU TAF
Economia politica o, se gia sostenuto, Analisi e previsioni economiche SECS-P/01 3 C
Matematica e statistica di base o, se gia sostenuto,
' Istica di g v SECS-5/06 8 c
N. 1 Insegnamento a Scelta tra
- Metodi quantitativi per il management
- Dynamical systems and evolutionary games
Cost Management and accounting SECS-P/07 8 C
Business English Il (idoneita) L-LIN/12 6 A
Totale CFU 1° anno 30
2°anno
Finanza aziendale o, se gia sostenuto, SECS-P/09 8 C
Finanza Aziendale (corso avanzato)
Economia della sostenibilita e ESG reporting SECS-P/07 6 C
Corporate strategies SECS-P/08 8 C
Economics of globalisation P/06 8
Totale CFU 2° anno 30
3°anno
Economics of financial markets P/02 6
Economia internazionale P/01 6
N.1 msegnamento a scelta tra: IUS/04 C
- International trade law IUS/12 6
- Diritto tributario | o, se gia sostenuto, Diritto tributario Il
N. 1 insegnamento a scelta tra: SECS-P/10 C
- Organizzazione aziendale SECS-P/11 8
- Risk & investment
Totale CFU 3° anno 26
4°anno
N.1insegnamento in opzione fra i 4 seguenti:
Produzione, Qualita e Sostenibilita P/13 A
Geopolitica SPS/04 A
Sociologia della globalizzazione SPS/07 6 A
Basi di dati INF/01 A
A scelta dello studente (Art.10, D.M. 270/04)* 8 AAF
Altre Attivita Formative (**) 4 AAF
Prova finale 16 AAF
TOTALE CREDITI 120

* 8 CFU: Art. 10, comma 5, lett. a) del D.M. 270/2004 “attivita formative autonomamente scelte dallo studente purché coerenti con il progetto formativo”;

* 4 CFU: Art. 10, comma 5, lett. d) del D.M. 270/2004 “attivita formative [...], volte ad acquisire ulteriori conoscenze linguistiche, nonché abilita informatiche e
telematiche, relazionali, o comunque utili per I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento di cui al decreto 25 marzo
1998, n. 142, del Ministero del lavoro”





